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Herzlich willkommen auf dem

Leonardo da Vinci Campus

LEONARDO DA VINCI
CAMPUS




. Campuseinfuhrung (Gesellschafter,
Geschaftsfuhrung)

. Organisationsstruktur

. Blick auf die Schulerzahlen

. Lageplan

. Leitbild

. Kurze Konzeptubersicht (aller Institutionen)

. Errichtung eines neuen Standortes: Freie
Gemeinschaftsschule Grol3posna: Zeitplan -
Finanzen

. Gesamtschulkonzept — Wo soll die Reise hingehen?
. Schritte auf dem Weg




Arbeitgeber Da-
Vinci-Campus
Nauen gGmbH

Daten & Fakten
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c Als gemeinnutzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung
verfugen wir uber eine Gesellschafterversammlung mit 6
Gesellschaftern.

Martin Bauch Timo Insel

Anica Petrovic-Wriedt Dr. Lydia Kater-Wettstadt David Volkmann



1.
Campus-
einfuhrung

Geschafts-
fuhrung

[ |

r-
LEONARDO DA VINCI

CAMPUS

Aktuelle Geschaftsfuhrer:

Dr. Irene Petrovic-Wettstadt

seit 01.08.1995
Vollumfangliche Geschaftsfuhrerin

Timo Insel

NEU seit 01.08.2023
Sozialpadagogischer Geschaftsfihrer

Martin Bauch

NEU seit 01.08.2023
Kaufmannischer Geschaftsfuhrer

Anica Petrovic-Wriedt

NEU ab 01.08.2024
Padagogische Geschaftsfuhrerin



Gesellschafterversammlung

Geschaftsfuhrung
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Organisations-
struktur

Gymnasium
Naunhof
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3.
Blick auf die
Schulerzahlen
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Aktuelle Schuler- und Kinderzahlen

Campus- Soort-
GS Gym | GeS NH Hort | Kita wohn- =P
internat
gruppen
Anzahl 436 430 399 416 326 112 51 12
Kapazitat 440 462 408 432 350 112 51 12
Auslastung | 99% | 93% | 98% | 96% | 93% | 100% | 100 % 100 %

1.794 Schilerinnen/Schiler und Kitakinder

305 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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Lageplan in
Nauen
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5.
Unser Leitbild
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r- Unser Campus-Leitbild QA%

“Die Wiirde des Menschen ist unantastbar.” (Art. 1 GG)

Kinder und Jugendliche stehen im Mittelpunkt des Campuslebens.

Alle Institutionen des Leonardo
Da Vinci Campus Nauen arbeiten
nach einem umfassenden,
ineinandergreifenden padagogischen
Gesamtkonzept.

Kitakinder, Schiilerinnen und Schiiler
leben und lernen selbstbestimmt,
aktiv, nachhaltig und entfalten ihr

individuelles Potenzial.

Wir starken uns gegenseitig
im verantwortungsvollen und
eigenverantwortlichen Handeln.

3,

Toleranz, Respekt, Vertrauen,
Wertschatzung, Solidaritat und
Zivilcourage bestimmen
unseren Umgang miteinander
und mit anderen Menschen.

Dies ist unabhangig
von religioser Uberzeugung,
kultureller
oder nationaler Herkunft,
Geschlecht oder sexueller ldentitat,
Alter oder Beeintrachtigung.

Die Entwicklung von
Sozialkompetenzen steht bei

uns gleichberechtigt neben der
Wissensvermittlung.

Die Grenzen der Individualitat enden
dort, wo sie die Grenzen anderer
liberschreiten.

Deshalb pflegen wir ein
respektvolles, offenes und
freundliches Miteinander und setzen
uns fiir Fairness und Gerechtigkeit
ein.

Der Campus ist ein Ort
demokratischen Handelns und der
Transparenz.

S

Wir gestalten unseren Campus als
inspirierenden
Lern- und Lebensraum und
entwickeln ihn aktiv weiter.

Wir orientieren uns dabei an den
17 Nachhaltigkeitszielen (SDGs) der
Vereinten Nationen
und
dem Leitsatz “Think global, act local”.



Planung: 2025 - 2027
Publikation des Projektes: 17.02.2025

Einreichen des Schulantrages: Mai/Juni 2025

6.
Gemeinschafts-

c Jahrgange 5 — 12
schule c Kooperation mit Lowenzahngrundschule -
GroRposna Jahrgange 1 -4
c Mogliche Kooperation mit Naunhof fur die ersten
zwei Abiturstufen

Errichtung neues Schulgebaude ab Sommer 2026;
Fertigstellung 1.8.2027




6.
Gemeinschafts-

schule
GroRposna

Start des Schulbetriebes: 01.08.2026
c 2 funfte Klassen a 26 Schulerinnen und Schuler
¢ mogliche Unterrichtsraume: Grundschule Grol3posna

¢ Schuler aus der Lowenzahngrundschule haben
Vorrang

c Zweizugiger Aufbau
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6.
Voraussetzungen
schaffen
- Gemeinsam

agieren
- Vertrauensvoll
zusammen-
arbeiten

Voraussetzungen
Erstgesprach mit Lowenzahn-GS und Hort: 27.01.2025

Kennenlernen der Schwerpunkte im Lernen
¢ Ganztag

c Zusatzangebote

¢ Offenes Lernen

Leitungsvorstellungen: Arbeiten im Team

Kooperation:
Schuljahresablauf; Ubergang von 4 = 5;
Schulprogramme und Ganztag; Leitbildverstandnis
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7.
Gemein-

schaftsschule:
Wie geht denn
das?

Padagogische Schwerpunkte
Gemeinschaftsschule

¢ Drei Bildungsgange unter einem Dach

- Material auf drei Niveaustufen: Hauptschul-,

Realschul-, Gymnasialniveau
c Individualisiertes Lernen
¢ Graduierungssystem
c Start: Wochenplanarbeit
c Tutorensystem-Tutandenbetreuung: 1

13
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Vielen Dank fur
lhre Aufmerksam-
keit

Fragen?

Dr. Irene Petrovic-Wettstadt
Martin Bauch
Timo Insel
Anica Petrovic-Wriedt
Geschaftsfuhrung

DA-VINCI-CAMPUS NAUEN gGmbH
Alfred-Nobel-Stral3e 10
14641 Nauen
03321/74 878 — 66
www.ldvc.de
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http://www.ldvc.de/
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